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Policy om ersattning for medlemmar vid PAX event

Vid event dér privatperson eller medlem i PAX stér till férfogande och diar PAX &r involverad
eller agerar pa ndgot satt.

1. Ersittning

1.1 Vid héndelse av stold, skadegorelse eller forstorda tillhdrigheter till den som statt sin
lagenhet eller d4godel till forfogande vid PAX event, skall styrelsen vid ndstkommande
mote diskutera ersdttning for personen.

1.1.1 Ersittning skall ges om styrelsen beslutat detta samt om skadegorelsen inte sker av
enskild individ medvetet eller av vardsloshet, 1 sa fall ska dialog om erséttning tas med
denne.

1.2 Vid konflikt angiende stold eller skadegorelse som uppstatt pa grund av avsiktlig
handling eller virdsloshet skall styrelsen std till forfogande som medlare for den drabbade
medlemmen.

1.3 Medlemmar som genom vérdsloshet eller medvetet orsakar skador pd PAX egendom kan
bli skyldiga att ersdtta kostnaden for reparation eller ersittning av skadad egendom. Styrelsen
har ritt att, baserat pa en beddmning av skadans omfattning och omstdndigheterna kring
hindelsen, kriva erséttning fran medlemmen. Erséttningen ska betalas till styrelsen inom den
tidsram som faststills efter bedomningen. Vid grov vardsldshet eller medvetet handlande kan
ytterligare dtgdrder vidtas av styrelsen i enlighet med PAX stadgar.

Alkohol- och drogpolicy
PAX utbildningsforenings alkohol- och drogpolicy skall formedla foreningens krav kring
alkohol. Mélet med alkohol- och drogpolicyn é&r att skapa trygghet hos PAX medlemmar.

2. Krav

2.1 Vid samtliga PAX evenemang dér det serveras alkohol skall minst en nykter ansvarig
ndrvara. Det dr arrangorerna for PAX evenemanget som skall finna en person som kan
ata sig nykterhetsansvaret. I nodfall da arrang6rerna, med en god anledning, inte

funnit ndgon som kan éta sig nykterhetsansvaret faller detta ansvar pa sittande

styrelse.

2.2 Vid samtliga PAX evenemang dir det serveras alkohol skall de som arbetar pd PAX
evenemanget vara nyktra.

2.3 All publicitet 1 form av bilder, rorligt material och text via PAX sociala kanaler, hemsida,

instagram, facebook och linkedin, far ¢j innehalla material som fokuserar pa alkohol eller
uppmuntrar till anvindning av detta.
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2.4 All publicitet 1 form av bilder och texter via PAX utbildningsforenings hemsida,
instagram, facebook, linkedin och annat tryckt material i samband med sponsring far ej
innehélla alkoholrelaterat material.

2.5 PAX utbildningsforening tar helt avstdnd fran all form av narkotika.

2.5.1 Om styrelsen fir kinnedom om att narkotika anvénds eller distribueras vid ndgot av
PAX evenemang, har styrelsen ritt att se Gver och, vid behov, vidta atgirder géllande den
berorda individens innehav av medlemskap. Detta kan inkludera en utviardering av om
medlemmen ska fi behalla sitt medlemskap 1 PAX.

Samarbetspartners- och sponsringspolicy

Detta dokument skall redogdra for PAX utbildningsforenings syn pa samarbetspartners och
sponsring. Dokumentet skall anvdndas som riktlinjer f6r dem som arbetar med
foretagskontakter eller sponsringsintékter.

3. Krav

Ett avtal om samarbete och sponsring skall finnas mellan berdrda parter, dir samtliga
ataganden fran bdda parter tydligt framgar.

3.1 Avtalets start- och slutdatum skall tydligt framga 1 avtalet.

3.2 Ett samarbets- och sponsringsavtal skall inte innehalla nigra aspekter som kan
paverka eller kommer att paverka framtida samarbets- och sponsringsavtal pa ett
negativt sitt.

3.3 Samarbete och sponsring skall inte leda till ndgra oklarheter kring PAX
utbildningsforenings huvudsakliga syfte med sin verksamhet.

3.4 Personuppgifter om medlemmar sdsom namn, adress, mailadress, telefonnummer
etc. far ej ldmnas ut till sponsorer utan sérskilt medgivande frén berérda medlemmar.

Mail med samarbete- och sponsring arbetet

3.5 Huvudmalet med samarbete och sponsring ar att PAX medlemmar skall gynnas.
Sponsringsintikterna skall leda till justering av medlemsavgifter och bidra till att
medlemmarna skall f& mojlighet att delta i evenemang som anordnas av PAX
utbildningsforening till ett reducerat pris. Sponsringsintikterna skall ocksa bidra till att PAX
utbildningsforening skall kunna utveckla sin verksamhet i syfte att frimja PAX medlemmars
onskemal. Samarbete och sponsring skall dven leda till att PAX utbildningsforening forenas
med néringslivet vilket skall bidra till kunskapsutbyte mellan medlemmar och néringsliv.
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Principer for samarbete och sponsring

3.6 Genom att PAX utbildningsforening véljer att samarbeta och sponsras av foretag tar PAX
utbildningsforening ett stillningstagande. All publicitet, bra som délig, kan komma att
paverka instéllningen till PAX. Bada avtalsparterna skall ta hansyn till den andra parten sa att
denne inte missgynnas pa nagot sétt. PAX utbildningsférening skall inte synas med foretag
och organisationer som PAX dr medvetna om &r forknippade med pornografi, tobak, alkohol
samt foretag som anvander sig av barnarbete. Andra samarbeten som kan ses som oforenliga
med PAX utbildningsforening ska beslutas som fran fall till fall. Det &r upp till sittande
styrelse att en gang om aret se Over PAX utbildningsforenings samarbetspartners och
sponsorer med denna policy som utgangspunkt.

Mingfalds- och jimstilldhetspolicy

4. Syfte

PAX utbildningsforenings mangfalds- och jamstélldhetspolicy syftar till att
utbildningsforening skall arbeta med att frimja mangfalds- och jimstélldhetsarbete for alla
dess medlemmar oavsett etniskt ursprung, religion eller annan trosuppfattning, kon, sexuell
laggning, konsoverskridande identitet eller uttryck, funktionshinder eller dlder. PAX
utbildningsforening skall arbeta for en Oppen och tolerant miljo sé att alla ménniskor utifrdn
ovanstaende grunder kénner sig trygga och vilkomna.

4.1 Likabehandling

PAX utbildningsforening skall arbeta for likabehandling av dess medlemmar oavsett
etniskt ursprung, religion eller annan trosuppfattning, kon, sexuell laggning,
konsoverskridande identitet eller uttryck, funktionshinder eller élder.

4.2 Jamstilldhet

PAX utbildningsforening skall som representanter for studenter pa programmet
Personal och Arbetsliv vid Linnéuniversitetet 1 Vixjo verka for jimstalldhet sa att
studier och foreningsmiljon préaglas av en 6ppenhet och likabehandling oavsett kon.

4.3 Trakasserier
PAX utbildningsforening skall vidta atgirder for att forebygga och motverka att dess
medlemmar utsitts for ndgon form av trakasserier inom foreningens verksamhet.

4.4 Direkt diskriminering

PAX utbildningsforening skall ej missgynna nagon medlem genom att behandla denne
samre dn foreningen behandlar, har behandlat eller skulle ha behandlat ndgon annan i
en jamforbar situation, om missgynnandet har samband med etniskt ursprung,
trosuppfattning, kon, sexuell 1dggning, konsoverskridande identitet eller uttryck,
funktionshinder eller alder.
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4.5 Indirekt diskriminering

PAX utbildningsforening skall ej under ndgra omstandigheter missgynna nagon
medlem genom att tillimpa en bestimmelse, ett agerande eller ett styrelsebeslut som
framstar som neutralt med som i praktiken sérskilt missgynnar ménniskor med etniskt
ursprung, trosuppfattning, kon, sexuell ldggning, konsoverskridande identitet eller
uttryck, funktionshinder eller alder.

Policy for sociala medier

Nérvaron i sociala medier dr en del av PAX:s 6vergripande kommunikationsverksamhet.
Detta dokument redogdr for riktlinjer ndr medlemmar agerar som PAX pa sociala medier i
forum som &r offentliga.

5. Mal

De viktigaste syftena med var aktivitet i sociala medier ar att
- Inbjuda till dialog kring var verksamhet och erbjuda en enkel kontaktvag till PAX.
- Oka intresset for och medvetenheten om PAX verksamhet.
- P4 ett snabbt och litt sdtt nd vara medlemmar.

5.1 Krav
Det ar ej tillatet att lagga upp text eller bild som innehéller:

5.1.1 Fortal, personliga angrepp eller foroldmpningar.

5.1.2 Hets mot folkgrupp, sexistiska yttranden eller andra trakasserier.

5.1.3 Olovliga valdsskildringar eller pornografi.

5.1.4 Uppmaningar till brott eller utgdra annan brottslig verksamhet.

5.1.5 Svordomar eller obscena ord. Férekommer inldgg innehallandes ovanstaende
punkter kommer dessa omedelbart att tas bort.

5.2 Rekommendationer
Ta hénsyn till nedanstaende punkter:

5.2.1 Forsiktighet krdvs ndr man framfor personliga asikter tillsammans med
informationen som ldggs ut. Om man framfor dsikter, gor detta med fordel genom att
underteckna med ditt namn.

5.2.2 Informationen bor vara av mer formell karaktar.

5.2.3 Tank pa att du foretrader PAX nér du skriver ndgot i PAX namn och att det du
skriver kommer att finnas kvar som offentlig handling.

5.2.4 Vi medverkar ej till spekulationer.

5.2.5 Vi talar inte illa om andra foreningar eller verksamheter.

5.2.6 1 var ton undviker vi ironi och sarkasm, visar alltid god ton och respekt.

5.2.7 Lagger med forsiktighet upp alkoholrelaterade bilder.
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